EN
ACADEMIE ) ))
DE CLERMONT-FERRAND

Liberté VOS COMPETENCES

Egalité POUR DEMAIN
Fraternité

COMPTABILITE - GESTION - ASSURANCE

BTS - GESTION DE LA PME

Modifiée le 20/10/2026

Contenus Objectifs

= E1 Culture générale et expression Les missions associées au BTS « Gestion de la PME »

= E2 Langue vivante étrangére 1 sont exercées par un collaborateur de la direction
-E2]: d'une trés petite, petite ou moyenne entreprise. Elles
consistent en une coopération directe avec la
dirigeante ou le dirigeant. Toutefois, des emplois dans
d'autres formes de trés petites, petites ou moyennes
unités peuvent se rapprocher de ceux associés a la
gestion de la PME dés lors que les activités
professionnelles rencontrées et leurs enjeux sont en
proximité avec ceux connus au sein d'une PME.

m - Compréhension de |'écrit et expression

= écrite

= - Production orale en continue et interaction
m E22 : Compréhension de l'oral

= E3 Economig, droit et management des

= entreprises

m Sous-épreuve E31: économie et droit

m Sous-épreuve E32 : management des entreprises Conditions spécifiques et prérequis
m F4 Communication et relations avec les -

m acteurs internes et externes Résultats attendus

m Sous épreuve E 41 Gestion des relations = BTS - Gestion de la PME x000D

= avec les clients et m Dipléme Ministére de I'Enseignement Supérieur et

m |es fournisseurs de la Recherche
m Sous-épreuve E42 :

m Communication interne et externe

m E5 organisation et gestion de la PME

m E6 Pérennisation et développement de la

= PME

m EF1 Langue vivante étrangere 2
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